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I. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej w terminie do 31 marca kazdego r. Burmistrz sktada radzie gminy
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacja zadan.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naktada na samorzady terytorialne obowigzek wspierania rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej.
Obowigzek ten jednostki samorzadu terytorialnego realizujg w szczegdlnosci we wspotpracy
ze $rodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami pomocniczymi, policja, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami sluzby zdrowia, a takze ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi
oraz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z art. 176 cytowanej ustawy dzialania realizowane przez samorzad gminny to:

1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,

2. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentoéw rodziny,

3. tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzing przezywajaca trudnoSci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

1) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

2) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

3) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,

4. finansowanie:

1) kosztow szkolen dla rodzin wspierajgcych,

2) podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,

3) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspierajace,

5. wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym,

6. sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego,



7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na
terenie gminy.

Uchwata Rady Gminy Stepnica nr X1/120/12 z dnia 16 lutego 2012 r. do realizacji
zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Wyznhaczono
Osrodek Pomocy Spotecznej w Stepnicy.

W Gminie Stepnica w roku 2021 kontynuowano realizacj¢ Gminnego Programu
Wspierania Rodziny na lata 2019-2021 przyjetego uchwata Rady Miejskiej w Stepnicy
Nr 111/36/19 z dnia 19 marca 2019 r. Gléwnym celem programu jest wspieranie rodziny
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Program okresla dziatania ukierunkowane
na wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze, jak i dzialania
profilaktyczne oraz upowszechniajace dziatania prorodzinne. Realizacja programu na terenie
Gminy Stepnica prowadzi do podejmowania programéw profilaktycznych i edukacyjnych
prowadzacych do redukcji zjawisk patologicznych i patologii spotecznych wsrdd rodzin
I rozbudowy systemu opieki nad dzieckiem oraz pracy z rodzing. Do katalogu zadan gminy
powiazanych z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej nalezy dolaczyé
dziatania zawarte w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”.

Il. Asystent Rodziny

Glowny cel programu jak rowniez podstawowy obowigzek gminy zawarty w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej tj. wsparcie rodziny, ktdra przezywa
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej realizowany jest przez asystenta
rodziny, ktory zatrudniony jest Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Stepnicy
1 na co dzien pracuje z rodzing problemows3.

Do gléwnych jego zadan nalezy:

1. opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspOtpracy z czltonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2. opracowanie, we wspOlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej,

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,

5. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych,
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6. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

7. wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

8. motywowanie cztonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

9. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

10. motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

11. wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych,

12. podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin,

13. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

14. realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
irodzin ,,Za zyciem”,

15. prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

16. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co poét roku,
I przekazywanie tej oceny podmiotowi wlasciwemu do realizacji zadania z zakresu
administracji w zakresie wspierana rodziny,

17. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,

18. sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

19. wspodlpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny,

20. wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna
za niezbedne.

Gléwnym celem asystentury rodziny jest odzyskanie przez osoby przyjmujace wsparcie
asystenta rodziny kontroli nad wtasnym zyciem, ktore pozwala im sta¢ si¢ samodzielnym oraz
tak wypetnia¢ role rodzica, aby srodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu i rozwojowi
dzieci. Praca asystenta rodziny jest procesem dlugofalowym, a prowadzone dziatania, aby
odniosty zamierzony skutek musza by¢ caly czas utrwalane, dlatego w celu osiggnigcia
zamierzonych efektow wskazane jest podejmowanie dalszych dziatan profilaktycznych
1 wspomagajacych. Asystent rodziny pomaga rodzinie przy wdrazaniu prawidtowych postaw
zyciowych wszystkich jej cztonkéw. Wspotpraca z asystentem odbywa si¢ za zgoda rodziny

1 przy aktywnym jej udziale. Asystent wspodlnie z rodzing okre$la sposdb wyjscia z trudnej
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sytuacji zyciowej. Ustala mocne strony rodziny oraz rodzaj i kolejno$¢ podejmowanych
dziatan. Ostatecznie na zmiang i sukces pracuje sama rodzina. Asystent rodziny prowadzi prace
z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing.

W 2021 roku Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stepnicy zatrudniat
jednego asystenta rodziny na podstawie umowy o pracg. Ze wzgledu na specyfike pracy
asystenta pracowat w zadaniowym systemie czasu pracy. Ma wigc mozliwos¢ odwiedzania
rodzin w godzinach popoludniowych oraz w weekendy co daje mozliwo$¢ dokonania analizy
relacji panujacych w rodzinie, doglebne zdiagnozowanie probleméw z jakimi si¢ zmaga.
System zadaniowy umozliwia rowniez podejmowanie dziatan interwencyjnych oraz
pomocowych dostosowanych indywidualnie do potrzeb rodziny.

W roku 2021 wsparciem asystenta rodziny obj¢to 14 rodzin. Laczny koszt zatrudnienia
asystenta rodziny w 2020 r. wynidst 44 903,00 zi.

I11. Piecza zastepcza

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla, ze piecza zastgpcza
jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez
rodzicéw. Piecza zastepcza sprawowana jest w formie rodzinnej tj. w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz instytucjonalnej tj. w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapetucznych, interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych. Gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej zobowigzana jest ponosi¢
wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

2. 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,

3. 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej,

W 2021 r. z terenu Gminy Stepnica przebywalo w pieczy zastgpczej przebywato 24
dzieci z czego:

1. 21 dzieci umieszczona byta w rodzinach zastepczych,

2. 2 dzieci przebywata w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

W zwigzku z powyzszym Gmina Stepnica poniosta koszty utrzymania dzieci w pieczy
zastgpczej odpowiednio:

1. dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych w kwocie 113 383,09 zl,
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2. dzieci przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych 81 347,10 zl.
IV. Placowka wsparcia dziennego

Kolejnym zadaniem gminy wynikajacym z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej jest prowadzenie placowki wsparcia dziennego. Placoéwke wsparcia
dziennego prowadzi gmina, podmiot, ktéremu gmina zlecita realizacj¢ tego zadania na
podstawie art. 190 lub podmiot, ktory uzyskat zezwolenie burmistrza. Placowka wsparcia
dziennego obejmuje kompleksowym wsparciem dzieci i ich rodziny borykajace si¢
z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Zgodnie z umowg prowadzenie powierzono Towarzystwu Przyjaciét Dzieci
Zachodniopomorski Oddziat Regionalny w Szczecinie. Placowka pelni swoja funkcje
w miejscowosci Laka. Zgodnie ze statutem w placowce wsparcia dziennego w Lace moze
przebywaé w tym samym czasie 30 dzieci. W realizacji celow dzialania placowka wspotpracuje
z rodzicami lub opiekunami dziecka a takze z placowkami o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi i Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stepnicy.

Wsparcie rodziny w tym zapobieganie umieszczeniu dziecka w rodzinnej i instytucjonalnej
formie pieczy zastepczej odbywa si¢ poprzez:

1. organizowanie i prowadzenie pomocy w nauce,

2. opieke i wychowanie,

3. pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi,
réwiesniczymi, szkolnymi),

4. organizowanie czasu wolnego, rozwdj zainteresowan 1 uzdolnien wychowankow,
organizacj¢ zabaw 1 zaj¢¢ sportowych,

5. wspolprace z rodzicami, opiekunami, instytucjami.

Doboér zaje¢ w placowce dostosowany jest do zdiagnozowanych potrzeb dziecka.
Placowka funkcjonuje zgodnie z potrzebami $rodowiska, w godzinach dostosowanych do
potrzeb uczestnikow oraz rodzicow/opiekundéw. Pobyt dziecka jest dobrowolny, chyba ze do
placowki skieruje sad.

V. Podsumowanie oraz analiza potrzeb zwiazanych z realizacja zadan wykonywanych
z zakresu wspierania rodziny

Obowigzujaca ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktadajac na
gmin¢ zadania natozytla jednocze$nie obowigzek finansowania realizacji tych zadan
w znacznym zakresie. W ustawie przewidziano wprawdzie mechanizmy wsparcia finansowego
jednostek samorzadu terytorialnego $rodkami budzetu panstwa w realizacji zadan

wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, jednakze $rodki te
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sg ograniczone. Z konstrukcji przepiséw ustawy jednoznacznie wynika, ze przyznanie dotacji
celowej nie jest obligatoryjne, w zwigzku z czym nie stanowi ona zabezpieczenia
dofinansowania przez panstwo zadan realizowanych przez samorzady. W zwigzku
z powyzszym wiekszo$¢ realizowanych dzialan gmina musi finansowa¢ we wlasnym zakresie
zabezpieczajac na ten cel srodki w budzecie.

Rok 2022 i kolejny beda kontynuacjg prowadzonych dziatan w zakresie tworzenia
systemu opieki oraz pomocy rodzinie znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji, ktora nie wykonuje
swoich funkcji rodzicielskich w sposob prawidlowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami
potrzebnego wsparcia. Zwazywszy na powyzsze nalezy zwroci¢ uwage na potrzeby gminy
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j tj.:

1. kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny. W przypadku ogloszenia przez Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej na rok 20227, gmina zlozy zapotrzebowanie na dofinansowanie do kosztow
zatrudnienia asystenta.

2. podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny.

3. podnoszenie kwalifikacji pracownikdw zajmujacych si¢ praca z rodzing poprzez udziat
w szkoleniach i innych formach ksztatcenia.

4. zapewnienie $rodkéw na wspotfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastgpczych,
placowkach opiekunczo-wychowawczych.

5. Utrzymanie placowki wsparcia dziennego.

6. rozwoj poradnictwa psychologicznego i prawnego oraz utworzenie grupy wsparcia dla
rodzin.

7. realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” w zwigzku z urodzeniem
dziecka z cigzkg chorobg 1 niepetnosprawnoscia.

Podejmowane dziatania odzwierciedlaja potrzeby rodzin z terenu Gminy Stepnica. Konieczne
jest rowniez wspoldzialanie wielu stuzb i organizacji dziatajacych przede wszystkim na rzecz
rodziny i dzieci, bowiem wylacznie praca zespotowa stanowi¢ bedzie petne i kompleksowe
wsparcie. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stepnicy caty czas poszukuje
nowych form pracy z rodzing, po to aby rodzina potrzebujaca wsparcia otrzymata konkretng
pomoc oraz aby jako$¢ zycia rodziny miata lepszy wymiar. Osiaggniecie przez rodzing
stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowanie dzieci jest celem, ktorego osiagniecie
wspolnymi sitami daje najwigksza satysfakcje. Majac na uwadze skutecznos¢ w udzielaniu
pomocy rodzinom, ktéra przezywa trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczej, konieczne jest utrzymanie dotychczasowego kierunku dziatan,
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a przede wszystkim wysokiej aktywnosci pozostatych instytucji i organizacji majacych

w swoich zadaniach prace z rodzing.

Sporzadzit:
Jarostaw Gruszczynski

Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stepnicy



